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南京医科大学康达学院一流课程培育项目申报书（产教融合型）

课程名称：                                      
专业类代码：                                    
授课教师（课程负责人）：                         
联系电话：                                      
申报部门：                                      
填表日期：              年      月      日      





南京医科大学康达学院教务处印制
二○二四年七月




填  报  说  明

1.相同授课教师、不同选课编码的同一名称课程，若教学设计和教学实施方案相同，教学效果相近，可以合并申报。
2.专业类代码指《普通高等学校本科专业目录（2024）》中的代码。没有对应学科专业的课程，填写“0000”。




一、课程基本情况
	课程名称
	

	课程类型
	○公共基础课   ○专业课   ○专业核心课

	课程性质
	○必修课程  ○选修课程
	开课年级
	

	面向专业及代码
	

	学分
	
	课程内容中行业（企业）内容占比（%）
	

	总学时
	
	实践课时占比（%）
	

	
	
	线上学时占比（%）
	

	主要教材
	

	近两年每学
年授课人数
	
	已开设轮次数
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二、授课教师（教学团队）
	序号
	姓名
	单位
	出生
年月
	职务
	职称
	承担教学任务
	是否为省产业教授

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	课程负责人简介

	

















三、目前课程建设、应用情况（1500字以内）
	（本课程的建设发展历程，课程建设目标及课程如何适应经济社会发展、产业升级和技术进步的需要，重点阐述课程产教融合情况及课程内容与资源建设及应用情况、课程教学内容及组织实施情况、课程成绩评定方式、课程评价及改革成效等情况。）






































五、目前本课程需解决的问题与改进措施（500字以内）
	（概述本课程需解决的问题、建设期内拟改进的措施。）








































六、课程建设计划及拟达到的目标
	（需按条填写，包括建设期内建设计划、需要进一步解决的问题、改革方向和改进措施）










































七、部门审查意见
	
该课程内容及上传的申报材料无危害国家安全、涉密及其他不适宜公开传播的内容，思想导向正确，不存在思想性问题。
该课程团队负责人及成员遵纪守法，无违法违纪行为，不存在师德师风问题、学术不端等问题，五年内未出现过重大教学事故。



部门负责人：                               
                                              年      月      日



                                          
