附件2：
南京医科大学康达学院基层教学组织负责人考核表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	学历学位
	
	职称
	

	所属学部
	
	所属教学基层组织名称
	

	聘任时间
	
	担任职务
	

	[bookmark: _GoBack]考核期承担课程及学时数

	序号
	课程名称
	年级专业
	本人承担学时数

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	基层教学组织工作完成情况

	序号
	工作内容
	完成情况

	1
	日常教学管理
	



	2
	教学质量
	



	3
	专业建设与教学改革
	




	4
	教师专业发展
	



	5
	自身建设
	



	6
	其它工作
	



	基层教学组织违纪情况

	序号
	违纪情形
	有或无

	1
	本基层教学组织一学期出现重大教学事故2次，受到学院通报批评或处分；
	□有    □无

	2
	因基层教学组织主任工作不负责造成严重工作失误与不良影响；
	□有    □无

	3
	本基层教学组织反应强烈的问题，不调查，不汇报，未作处理而产生不良影响； 
	□有    □无

	4
	本基层教学组织承担课程的试题学年度内出现试题泄密事故。
	□有    □无

	基层教学组织量化考核情况

	序号
	工作内容
	满分
	基层教学组织考核得分

	基层教学组织考核得分
	日常教学管理
	15分
	

	
	教学质量
	15分
	

	
	专业建设与教学改革
	40分
	

	
	教师专业发展
	20分
	

	
	自身建设
	10分
	

	
	附加分
	30分
	

	
	合计
	

	学部考核得分
	

	学部考核等级
	□优秀    □合格     □不合格  

	学部考核小组成员签字
	



	学院考核小组考评得分
	

	学院考核小组考核等级
	□优秀    □合格     □不合格  

	学院考核小组成员签字
	





