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预防医学专业实习大纲

一、实习计划与实习大纲

（一）预防医学专业临床实习阶段（四年级）

1．总时间 21 周：自 年 月 日— 年 月 日。

2．实习科室及时间分配(具体实习内容、时间各实习单位可根据自身情

况调整)

（1）内 科： （9周）

（2）妇产科： （3周）

（3）儿 科: （3周）

（4）传染科： （4周）

（5）公共卫生科 （1周）

（6）社区卫生服务中心 （1周）

（二）预防医学专业毕业实习阶段（五年级）

1．疾病预防控制中心实习时间：

总时间 20 周：自 年 月 日— 年 月 日。

2．卫生监督所实习时间：

总时间 14 周：自 年 月 日— 年 月 日。

3．毕业论文设计时间：

总时间 12 周：自 年 月 日— 年 月 日。
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二、临床实习课程教学计划与实施细则

（一）临床实习课程教学计划

项目

课程
教学目标 教学安排 考核内容

负责

部门

医德

医风

较深刻理解医疗职业道德和医

学伦理学的含义，并在实习中

感受，努力实践。熟悉医院各

项规章制度，严格遵守医疗规

章和制度，树立“病人至上”

意识，处理好医患关系。

1. 实习 20 周

2. 进院及入科岗前教育

3. 门急诊导医 1天

1．科室实习表现

2．课考勤

3．调查报告或心得
科教科

医学

文案

掌握内儿妇传科病历书写的规

范要求，熟练书写各科病历。

了解医学论文的写作方法和基

本要求，能在老师的指导下独

立完成医学论文。

1．实习 20 周

2．病历书写讲座和评比

1．完成实习大纲病

历书写要求

2．完成一篇医学论

文（3000 字） 。
科教科

内科

诊疗

技能

掌握内科常见病的诊疗思维方

法、治疗常规、常用药物的使

用。能理论联系实际，有一定

的临床工作能力。掌握内科体

检、各种常用操作技术要领，

并能在上级医师指导下独立操

作。

1．实习 9周

2．讲课、示教、讨论、

教学查房等集中教学 1 次

/周

1．科室综合表现

2．出科技能考核

内科

妇产

科诊

疗

技能

掌握妇产科常见病的诊疗思维

方法及治疗，有一定的临床工

作能力。掌握妇科保健内容。

掌握双合诊、腹部四步触诊法

等妇产科常用操作技术及诊断

方法的临床应用。

1．实习 3周

2．讲课、示教、讨论、

教学查房等集中教学 1 次

/周

1．科室综合表现

2．出科技能考核

妇产科

儿科

诊疗

技能

掌握儿科常见病的诊疗思维方

法、治疗常规、常用药物的使

用。能理论联系实际，有一定

的临床工作能力。掌握儿科体

检要领，掌握常用诊疗操作及

婴幼儿一般护理操作技术。

1．实习 3周

2．讲课、示教、讨论、

教学查房等集中教学 1 次

/周

1．科室综合表现

2．出科技能考核

儿科

传染

科诊

疗

掌握常见传染病的诊疗思维方

法、治疗常规、常用药物的使

用。能理论联系实际，有一定

的临床工作能力。

1．实习 4周

2．讲课、示教、讨论、

教学查房等集中教学 1 次

/周

1．科室综合表现
传染科

（传染

病院）

公共

卫生

掌握医院传染病的监测和预警

流程、防治和管理。熟悉慢性

病的防治管理、食源性疾病的

信息报告管理、机构内职业病

防治管理工作。

1．实习 1周

2．讲课、示教、讨论、

等集中教学 1 次/周

1．科室综合表现

公共卫

生科
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社区

理解社区医疗卫生工作的重要

性，了解社区医疗卫生工作的

基本内容和工作程序。

1．实习 1周

2．讲课、示教、讨论、

等集中教学 1 次/周

科教科

（社区

医院）

（二）临床实习课程教学计划施细则

1.关于“临床实习课程教学”的含义，就是把实习大纲中对各科的专

业要求和对学生素质与能力的要求分解成具体“课程”，以学校课程的教

学与管理方法实施对实习教学的规范化管理，在重视实习过程化管理的同

时，更加重视实习目标管理，其核心是实行新的实习生考核管理办法。实

习课程教学与原实习教学与考核办法的联系与区别是：新方案不改变现行

实习轮转方式和时间分配，不改变实习中临床教学的特点。实习生面对的

是课程化考核方式，以加强实习目标性、考核严肃性和学习主动性的管理

力度；临床医师面对的是课程化实习教学模式，以加强教学目标性、考核

规范性和带教责任性的管理力度。

2.《预防医学专业临床实习课程教学计划》以下简称《计划》。我校

预防医学专业五年制本科第四学年临床实习按《计划》施行，同时纳入全

校教学管理中。我校实施《计划》的日常管理部门是教务处实践教学科，

各医院应由科教部门实施和管理，双方应及时沟通教学信息，协调教学管

理。各医院应健全并完善实习教学的组织结构和人员配置，保证各科有专

人负责教学，同时将实习教学进行规范化管理，为进一步的质量管理奠定

基础。

3.各医院应严格按《计划》开展实习教学工作。实习教学前各科应根

据《计划》、《各科实习大纲》制订具体教学任务书，责任到人。临床教

师须有实习带教或讲课提纲，教学结束后须认真填写有关教学文件和考核

成绩。

4.临床教师可根据课程的性质和要求安排教学形式，如讲课、讲座、

示教、模拟诊疗、教学查房、病例讨论、个别辅导等。考核形式按《计
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划》规定的要求进行，出科技能考核须按照学校毕业技能考核的形式和标

准进行，出科理论考试由学校统一安排。

5.临床带教教师一般应为主治医师及以上职务的临床医师为主，住院

医师和进修医师主要协助教学工作，不能安排集中性的教学活动，不能给

实习生单独评分。

6.考核是《计划》实施的关键和核心。对实习生的课程考核全部采取

“背靠背”的方式进行，即由科教科和各有关业务科室根据教学与考核要

求，严肃认真地对实习生进行出科技能考核和有关考核，相关成绩应及时

登录到实习手册上，平时各项考核成绩不与实习生见面。每科（轮）实习

结束后，各科室教学负责人在听取带教老师的意见后，组织 3 人考核小组

为实习生评定本科室的课程成绩，并及时报送科教科备案。

实习生根据《实习手册》和实习大纲中的教学要求与考核标准完成实

习任务并接受有关考核。该手册平时一直由实习生保管并记载教学和实习

内容，出科（病区）时须请带教老师签章证明，实习结束时将手册交给科

教科，由科教科负责核计并登录实习生的所有课程成绩，之后交学校归入

学生档案。

7.课程总成绩和有关单项考核均以 5 分制记载（以整数记）。单项获 5

分必须是表现出色且无任何违纪和差错行为者，所有单项得分为 5 分者该

课程才可评为 5 分。单项中如有 1 项低于 3 分，该课程最高为 3 分。“出

科技能考核”须至少二位教师共同考核评分。评分教师以个人印章署名。

考核应实事求是，杜绝打人情分，每一实习组的课程成绩均应符合“考试

成绩正态分布曲线”的标准。学校将通过定期实习教学质量测评、中期教

学检查以及毕业技能考核成绩监督评分的客观公正性，严重违规者将按学

校有关规定处理。

8.单科课程成绩低于 3 分为不及格，须返校后由学校安排医院重新实

习 1~4 周/门课，合格后方可毕业。实习生不准用任何方式干扰教师评分，
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一经发现有弄虚作假行为，该课程即以零分计算，并给予纪律处分。实习

课程成绩将归入学生档案。

9.医院须开设 1－2 门实习选修课程，选修科室必须是未实习过的医院

特色科室或其它科室，实习时间用机动计划。选修课程不进行技能考核，

考核形式和内容医院自定，选修课成绩均载入实习课程成绩表。

10.学校将定期与不定期开展实习教学质量测评，检查《计划》的实施

情况，规范教学文档资料，检查结果将作为评定优秀临床教学基地、教学

职称和优秀带教老师重要依据。

（三）临床实习课程教学计划安排表

（课程名称 ）

科室

（病区）
教学内容

教学

形式

教师
时间

姓名 职称
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三、临床实习大纲

内科实习大纲

（一）目的与要求

内科实习以普内科为主，要求在实习期间，学会一般常见内科疾病的诊

断、鉴别诊断、治疗及预防方法。掌握一般常用的诊疗技术操作，了解科内

的各项工作制度及组织。

（二）内容与进展

1.实习时间：内科实习 9周。

2.实习病种：

呼吸系统：慢性阻塞性肺病（COPD）、支气管哮喘、肺炎（细菌性肺

炎、非细菌性肺炎）、肺结核、肺癌。

心血管系统：高血压、冠状动脉粥样硬化性心脏病、心脏瓣膜病。

消化系统：急性胃炎、慢性胃炎、消化性溃疡、食管癌、胃癌、肝硬

化、肝癌、急性胰腺炎、急性阑尾炎、结肠癌、直肠癌。

泌尿系统：急性肾小球肾炎、肾病综合征、急性肾盂肾炎。

血液系统：贫血、急性白血病、慢性粒细胞白血病、合理输血、安全输

血。

内分泌系统：甲状腺功能亢进症、甲状腺功能减退症、单纯性甲状腺

肿、糖尿病。

精神神经系统：脑血栓形成、脑出血、心境障碍（抑郁症）、癔症、焦

虑症、强迫症、神经衰弱、精神分裂症。

其它：急性有机磷杀虫药中毒、急性一氧化碳中毒。

3.操作：

初步掌握各种穿刺（腰椎、胸腔、骨髓穿刺等）及插胃管等，有条件见

习心包穿刺、肾穿刺、肺穿刺、胃镜、肠镜、纤维支气管镜、血液透析等。
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护理操作：导尿、灌肠等。

妇产科实习大纲

（一）目的与要求

通过实习，理论联系实际，基本掌握妇产科常见病多发病的基本理

论、基本技能等；掌握妇产科常见病多发病的诊疗思维方法； 初步掌握妇

产科常用技术操作项目和妇产科急诊的处理；熟悉妇产科各项工作制度和操

作常规。初步具有妇产科医患沟通的能力。妇产科书写住院病历不少于 2

份。

（二）时间安排

妇产科实习共3周，包括妇科病房、产科病房(产房、待产室)门诊

等。在妇产科实习期间，参加门、急诊、病房和产房值班。

（三）实习内容

产科

1.要求掌握的临床技能：

（1）掌握产科病史的特点，能正确地书写产科门诊病历，书写产科

住院病历至少1份，掌握产时记录、产后记录、新生儿记录及产程图的填

写。

（2）掌握孕产妇系统管理及高危筛选方法，能进行常规的产前检查。

（3）掌握正常产褥的临床经过及处理原则，能初步掌握产褥期常见症

状，如宫缩痛、尿潴留、乳胀、乳头皲裂、痔疮、外阴水肿等处理原则。能

初步识别异常产褥及处理原则。

（4）掌握妊娠期常见症状处理，如贫血、体位性低血压、下肢肌肉痉

挛、静脉曲张、下肢浮肿等，初步掌握异常胎位的处理原则。

2.要求掌握的基本技术操作项目

产前检查四步检查手法和骨盆外测量；胎心监护；观察产程，识别产
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程图，并根据产程图作出处理原则；识别妊娠图。

3.要求熟悉：

（1）熟悉三个产程的观察及处理原则，会初步判断产力、产道、胎方

位、胎先露下降情况及胎儿宫内情况是否正常，发现异常及时向上级医师汇

报。

（2）熟悉胎儿宫内缺氧和新生儿窒息的处理原则和方法。

（3）熟悉对妊娠高血压综合症、早产、妊娠期糖尿病、等疾病的诊断监护

及处理原则。

（4）熟悉脐带脱垂的预防及处理原则。

（5）熟悉产后出血的预防和紧急处理，熟悉产前出血症如前置胎盘等

的诊治原则和技术。

（6）熟悉正常分娩的接产方法，熟悉正常新生儿的脐带处理、

Apgars评分法。

（7）熟悉产后访视内容、方法和保健指导。

4.要求了解：

（1）了解妊娠晚期出血的诊断及处理原则。

（2）了解枕后位、臀位的诊断及处理原则。

（3）了解剖宫产、低位产钳、胎头负压吸引、催产素引产的指征及禁

忌症。

（4）了解胎儿心电监护、胎盘的功能检查、胎儿成熟检查及胎儿宫内

发育情况的检查内容及临床意义。

（5）了解B超、羊膜镜在妇产科临床上的应用，能阅读B超报告并能进

行诊断。

（6）了解妊娠合并胆汁瘀积，妊娠合并心脏病、肾炎、肝炎的诊断与

处

（7）了解骨盆内测量方法。
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（8）了解遗传咨询的方法，能进行优生指导和宣教。

5.要求在上级医师指导下进行的操作：

人工破膜术；肛门指检，阴道检查，骨盆内测量。

妇科要求掌握的临床技能：

（1）掌握妇科门诊及住院病历的书写特点和方法，能完整正确地记录妇

科住院病历至少1份。

（2）掌握妇科常用特殊检查的方法及临床意义，如宫颈刮片、阴道分泌

物检查、基础体温测定、初步掌握诊断性刮宫取内膜、后穹窿穿刺、腹腔穿

刺等。

（3）初步掌握早期妊娠人工流产、上环、取环、中期妊娠引产和输卵管

结扎及其它避孕方法的适应证，禁忌证及并发症。

（4）掌握妇科门诊常见病的诊断鉴别诊断和治疗原则，如各种类型阴道

炎、妊娠流产、月经紊乱等。

（5）掌握妇科手术的术前准备常规和术后处理原则。

（6）掌握子宫肌瘤、宫颈癌、卵巢肿瘤、异位妊娠的诊治原则。

要求掌握的基本技术操作项目：

妇科三合诊、双合诊等妇科检查；掌握相关无菌技术、妇科术后处理

等。

要求学会和了解：

（1）学会对下列妇科疾病的诊断鉴别诊断及处理原则：

盆腔炎性疾病、滋养细胞疾病、子宫内膜癌、功能失调性子宫出血、闭

经、性病如淋病、尖锐湿疣、梅毒等。

（2）了解妇科常见腹部手术(附件切除，子宫切除)指征，操作程序及

其与周围脏器的关系。

（3）了解妇科手术后的基本操作过程及并发症的防治。

（4）了解妇科常用药物（性激素、缩宫素、硫酸镁及避孕药等）常用
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的剂量及使用原则。

（5）了解应用宫腔镜、腹腔镜的适应症、禁忌症及操作程序。

（6）了解肿瘤化疗方案。

（7）了解妇科疾病的普查普治内容、方法和管理。

在上级医师指导下进行的操作:

宫颈电灼、宫颈息肉摘除、前庭大腺囊肿造口术；诊刮、上环、取环；

担任附件切除术和子宫切除术及剖宫产术第二助手；

（四）带教方式与教学时数

1.方式

（1）每批实习生入科前一天，由妇产科组织对实习生进行医德医风和

医患沟通的入科教育，并组织实习生进行一次综合技能演示，从询问病史、

体检及有关妇产科操作进行示范。

（2）各病区应组织一次实习生进行病例讨论，每次要求实习生准备发

言提纲，以实习生发言为主，老师最后总结、评价。并做好记录。

（3）在妇产科实习期间，每批实习生应主要由副主任医师及以上教师

带领进行至少 1次教学查房，要求实习生充分准备，老师应注意培养并检查

实习生的诊疗思维水平。各病区做好教学查房记录。

（4）在病区实习生实际管理床位数至少 4张。

（5）各带教老师主动为实习生创造技术操作动手机会，尽可能让实习

生掌握妇产科各主要技术操作项目，并组织实习生在技能训练中心进行强化

模拟训练。

（6）门诊工作：固定一位带教老师指导学生进行病史采集、体检并写

出相关病史包括主诉、现病史、体检、诊断、处理等工作；实习医师以看初

诊病例为主，凡当天所看初诊病例中，病情变化需继续留观察者，在指导教

师同意下，陪同到急诊室留观或补液治疗。

（7）进行一次专题讲座。参考题如下：
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①妇产科病历书写和基本技能演示(妇科检查、产科检查)。

②妇产科常用药物、剂量及应用。

③妇产科常用辅助检查方法及其临床应用。

④妇科急腹症。

⑤阴道流血的鉴别诊断及处理原则。

⑥盆腔包块的鉴别诊断。

⑦产程观察和接生。

2.教学时间：集体性教学每病区至少 1 次，包括讲座、演示、技能训

练、病例讨论、教学查房内容等。并做好相应记录。

（五）实习参考教材

以《妇产科学》教科书为主，参阅《实习医师手册》、《诊疗思维实例

解析》、《医患沟通学》以及参考妇产科期刊杂志。

儿科实习大纲

（一）实习时间

共3周，病房2周，儿保1周。

（二）目的要求

通过实习，巩固和提高儿科学的理论知识，基本掌握儿科常见疾病的诊

断和防治技能，并具有一定的儿童保健知识。

（三）实习内容

1.熟悉儿科病房的各项工作制度。

2.每一学生负责管理 4—5 张病床，正确掌握小儿体检方法，并需书写

完整病历 2-4 份，对经管的病人，必须认真巡视，仔细观察，认真书写病程

记录，每天查房时，应向上级医师报告病情。

3.经管病人的血粪尿常规检查必须亲自独立完成。



15

4.熟悉小儿常用药物的剂量和用法。

5.初步掌握小儿常用的诊疗技术操作：血压测量、各种静脉穿刺，皮内

注射、输液输血、胸穿、腰穿、骨穿、小儿液体疗法。

6.掌握儿科常见疾病的诊断和治疗方法：如上感、支气管炎、肺炎、哮

喘、Vit D 缺乏症、营养不良、婴儿腹泻、先天性心脏病、小儿结核病、化

脓性脑膜炎、病毒性脑炎、贫血、急性肾炎、肾病综合征、常见出疹性疾病

（麻疹、水痘、幼儿急疹、风疹、猩红热、手足口病）及 21-三体综合征

等。争取实习到新生儿窒息、新生儿缺血缺氧性脑病、新生儿黄疸、新生儿

败血症、新生儿寒冷损伤综合征、苯丙酮尿症等。

7.熟悉儿童各年龄期保健重点及具体措施。

8.掌握小儿贫血、营养不良、佝偻病、腹泻的防治原则。

9.理论学习：参加科内各种报告会、讨论会：如专题学术报告、病案讨

论会、死亡讨论会等。结合临床实践，复习教材理论，参加实习讲座、教学

查房。

传染病学实习大纲

（一）实习时间

4周（主要在病房实习）

（二）实习要求

1.要求掌握传染科的体检常规、病历和医嘱的书写方法，学会观察病

情，书写病程日记出院记录，学会填写传染病报告卡。

2.熟悉传染病人的基本诊疗技术。掌握各种注射及穿刺等技术。

3.初步掌握传染科的常见病如：病毒性肝炎、肾综合症出血热、流行性

乙型脑炎、伤寒、细菌性痢疾、霍乱、流行性脑脊髓膜炎、疟疾、血吸虫
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病、败血症、猩红热、水痘、流行性腮腺炎等疾病的诊断和鉴别，以及治疗

原则。

4.初步掌握急性传染病的抢救原则，正规消毒隔离制度。

5.熟悉抗生素、激素、血管活性药物和利尿剂的临床应用，以及免疫治

疗原则。

公共卫生科实习大纲

（一）实习时间

1周

（二）实习要求

掌握医院传染病的监测和预警流程、防治和管理以及控制工作流程。熟

悉慢性病的防治管理、食源性疾病的信息报告管理、机构内职业病及健康危

害因素的监测信息报告和职业病防治管理工作。了解严重精神障碍患者发现

报告等精神卫生管理工作。

社区卫生实习大纲

（二）实习时间

1周（社区卫生服务中心）

（二）指导思想

社区医疗是医疗卫生事业的重要组成部分，随着社会的发展，社区医疗

越来越发挥重要作用。为了适应医疗卫生事业服务模式的转变和医学教育改

革，弥补在综合医院临床实习的不足，使学生了解社区医疗、预防保健、老

年康复、健康教育、慢性病管理等工作程序、方法和技术，培养宽基础、强
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能力、高素质、具有一定社区医疗服务知识的高级医学人才。

（三）实习内容

了解社区医疗卫生工作的业务内容，包括社区医疗门诊、走访家庭病

床、计划免疫、儿保门诊、新生儿宣传保健、精神病人档案管理、五保户体

检、疾病调查、服务老年公寓、社区健康宣传等。

（四）其它安排

1.社区医院结合自身业务和工作特点制订具体实习计划，并选派具有高

度责任心、业务能力强的医生带教。实习结束后，医院及时对实习生作出鉴

定。

2.社区医疗卫生实习期间，学生仍住原实习医院，自行解决交通问题。

社区医疗卫生实习期间的管理由实习生所在社区医院负责。

四、毕业实习大纲

毕业实习是预防医学专业教学过程中的重要组成部分,学生通过毕业实

习，可以使所学的基础理论密切联系预防医学工作实际，巩固和提高专业知

识，培养分析问题、解决问题的独立工作能力，为尽快适应毕业后的工作奠

定良好的基础。根据教学计划毕业实习安排如下：

（一）疾病预防控制中心实习要求

要让学生了解并熟悉疾病预防控制中心的组织体制、职责任务、各科室

的工作内容与方法，没有安排实习的学科，可由实习基地医教科通过安排老

师介绍相关内容及组织学生参观等加以弥补。

1.传染病

（1）熟悉《传染病防治法》、《突发公共卫生事件应急条例》、《艾

滋病防治条例》、《血吸虫病防治条例》等相关法规条例。
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（2）掌握传染病监测、报告和处理程序；急性传染病疫情的流行病学

调查、现场处理、应急监测及效果评价；急性传染病和慢性传染病防制健康

教育。

（3）了解结核病监测、分析及评估；了解艾滋病高危人群的宣传教

育、行为干预措施和咨询检测的业务内容；了解血吸虫病、疟疾、其他寄生

虫病监测工作。

2.慢性非传染病

（1）熟悉慢性病相关监测（死因监测、慢性病与营养监测、肿瘤随访

登记、心脑血管事件监测、慢阻肺监测）和信息收集工作。

（2）熟悉慢性病相关健康教育内容。

3.免疫规划

（1）了解免疫规划和各项预防接种计划的实施、疫苗冷链运转、预防

接种门诊管理、效果观察以及异常接种反应的处理。

（2）了解免疫规划信息管理系统维护和使用管理，收集、汇总、分

析、上报免疫规划相关基础信息。

4.营养与食品安全

（1）了解《食品安全法》及其实施条例等有关法律法规。

（2）熟悉《国民营养计划（2017-2030）》内容，学习如何开展营养健

康监测和人群合理膳食指导。

（3）了解食品安全事故流行病学调查、食源性疾病监测工作方案。

5.环境卫生

（1）了解公共场所、生活饮用水、涉水产品等监督监测，并收集汇

总、分析及报送有关数据。

（2）了解环境危害健康影响因素和疾病监测，评估有关环境健康影响

风险。
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（3）掌握生活饮用水、公共场所环境等相关的环境危害因素健康防护

宣传教育。

6.职业放射卫生

（1）熟悉职业病防治、放射防护监督检测和评价。

（2）了解职业病及健康危害因素监测相关信息网络报告、个人剂量监

测网络报告及报告管理工作。

（3）了解职业危害及放射事故应急处理工作。

（4）了解职业健康监护技术规范和内容。

7.学校卫生

（1）了解利用学生因病缺课监测平台数据开展学校、幼儿园传染病疫

情早期预警，并及时将预警信息传递给相关单位、部门或科室，提高学校、

幼儿园传染疫情处置的及时性与有效性。

（2）了解全市学校教学环境与生活环境监测以及学校卫生综合评价工

作；全市学生伤害监测工作；健康危害因素的监测；开展全市学生肥胖、近

视眼的监测、评估，指导学校采取有效的干预措施。

（二）卫生监督所实习要求

要让学生了解并熟悉卫生监督所的组织体制、职责任务、各科室的工作

内容与方法，没有安排实习的学科，可由实习基地科教科通过安排老师介绍

相关内容及组织学生参观等加以弥补。

1.了解卫生法律体系内容，包括医疗卫生机构及组织管理方面、医疗卫

生技术人员管理方面、生命健康权益保护方面、特殊人群健康保护方面、健

康相关产品的卫生管理监督方面、疾病预防与控制方面、公共卫生管理方

面、中医药与民族医药管理方面等。

2.稽查科
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了解全市卫生计生监督法制建设与稽查管理工作；了解实习单位行政处

罚、行政复议、行政诉讼等法律事务的应诉等工作；了解“数字卫监”和移

动执法平台的建设及运行维护等工作。

3.综合业务科(食品安全标准科)

熟悉开展全市卫生计生监督业务工作的督办和考核等工作；开展辖区内

学 校卫生监督检查、专项整治等工作；卫生监督现场快速检测工作；突发

公共卫生事件应急处置工作；食品安全标准跟踪评价工作。

4.母婴保健与基层卫生监督科

了解对辖区内从事母婴保健工作的机构和人员执行母婴保健法律法规情

况进行监督检查；辖区内社区卫生服务机构的监督检查；辖区内计划生育技

术服务机构的监督检查、专项整治等工作。

5.公共场所卫生监督科

掌握辖区内公共场所卫生、生活饮用水卫生及二次供水单位、涉及饮用

水卫生安全产品的监督检查、专项整治、卫生监督抽检及突发事件的调查处

置等工作。

6. 传染病防治监督科

掌握实习单位辖区内职业健康检查、职业病诊断机构的监督管理；放射

卫生监督检查、专项整治等工作；辖区内医疗、预防、保健、采供血等机构

传染病防治监督管理工作；消毒产品监督管理工作。

7.医疗监督科(中医服务监督科)

了解实习单位辖区内医疗机构和采供血机构执业活动和临床供血活动的

监督检查；对医师、护士执业行为进行监督检查；对医疗机构执业范围和技

术、手术分级管理进行监督检查，中医服务监督执法。
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（三）毕业论文设计要求

1.了解科研创新基础知识，具备科研创新意识。

2.参与科学研究，掌握基本实验技能，熟悉实验室安全知识。

3.掌握文献检索、阅读基本技能。

4.掌握常见的科研数据整理和分析方法。

5.掌握综述和论文撰写规范和技巧。

6.承担参加毕业（论文）设计指导的老师应指导学生查阅文献、课题设

计、现场调查与采样、实验操作、资料整理、数据分析、论文撰写等各项工

作。

（四）考核和总结

1.实习期间由公共卫生与预防医学部会同教务处以及实习基地，对实习

计划的实施、学生的思想政治工作、学习、纪律等方面进行一次全面检查，

以便及时总结经验，改进带教实习方法。

2.学生实习期间所写的论文或报告，由带教老师按五个等级（优秀、良

好、中等、及格、不及格）评定成绩，实习期间所写的论文或报告均作为考

核答辩的内容，参加答辩的论文由公共卫生与预防医学部组织带教老师研究

决定。

3.每个学科实习结束时学生需撰写出科小结，填入《预防医学专业实习

手册》，待实习结束后由各组组长收齐交至实习单位分管科室。主带老师根

据学生实习情况和业务掌握程度，对学生的学习、工作态度、专业技能、劳

动纪律等方面进行综合打分，并填写《预防医学专业实习手册》，科主任签

字后交至实习单位的分管科室，由各单位分管科室将主带老师的意见汇总并

填入学生的实习考核表内。实习全部结束后由实习大组长将实习手册交至学

院学部填写总评意见，并转教务处实践教学科审定盖章存入学生档案。
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